
健康経営

◆「健康経営」とは

　・従業員の健康保持・増進を図ることが「コスト」ではなく、将来的に企業の

　　収益性などを高める「投資」であると捉え、健康管理を経営的視点から戦略的に

　　取り組んでいくものです。

　　従業員の活力向上や生産性の向上などの組織の活性化をもたらし、結果的に

　　業績および企業イメージ向上や優秀な人材獲得・定着へつながるとされています。

◆「健康経営優良法人認定制度」について

　・2016年度より、「健康経営」に積極的に取り組む企業を認定・公表する「健康経営

　　優良法人認定制度」（経済産業省・日本健康会議)が始まっております。

　・当組合ご加入の事業主様で、「健康経営優良法人2018」の認定を受けた事業主様は

　　以下のとおりです。

◆「健康宣言」ついて

　・「健康経営優良法人」認定に向けたファーストステップとして、「健康宣言」の

　　実施が必要となります（健康管理に関する取り組みを設定し、社内外に発信）。

　・当組合ご加入の事業主様で、健康保険組合連合会愛知連合会の「健康宣言」プロ

　　グラムにご参加いただいている事業主様は以下のとおりです。

　（ご参考）健康保険組合連合会愛知連合会（健康宣言プログラム説明ページ）

　　 http://kenporen-aichi.jp/letskenkosengen

上記より、経済産業省の「健康経営優良法人認定制度」の詳細ページ等へアクセスが可能

事業主様名称 認定日

トヨタ部品群馬共販株式会社 2017/8/10

株式会社トヨタコミュニケーションシステム 2017/8/22

トヨタ東京販売ホールディングス株式会社 2017/9/13

トヨタ西東京カローラ株式会社 2017/10/4

トヨタ東京カローラ株式会社 2017/10/6

株式会社北日本朝日航洋 2017/11/15

飛島物流サービス株式会社 2017/11/16

【大規模法人部門】

事業主様名称

トヨタ部品群馬共販株式会社

株式会社トヨタコミュニケーションシステム

トヨタ西東京カローラ株式会社

トヨタ東京カローラ株式会社

【中小規模法人部門】

事業主様名称

株式会社北日本朝日航洋

http://kenporen-aichi.jp/letskenkosengen

